
  
  
 

 
  

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว 
เร่ือง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ   

             และก าหนดวัน  เวลา  สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ  

*********************** 
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว  เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อสรรหา

และเลือกสรรเป็นครูอัตราจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ .ศ.  ๒๕61  ลงวันท่ี  20  มีนาคม  ๒๕61  ได้ประกาศ
รับสมัครบุคคล  ต้ังแต่วันท่ี  28  มีนาคม – 27  เมษายน  ๒๕61  ในวันและเวลาราชการ  นั้น  

บัดนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว ได้ตรวจสอบคุณสม บัติของผู้สมัค รสอบคัดเลือก
เรียบร้อยแล้ว   จึงประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับ การประเมิน สมรรถนะ   และ ก าหนดวัน  เวลา  สถานท่ี                
ในการประเมินสมรรถนะ  ดังนี้   

๑. รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
1.1.  ต าแหน่ง  ครูอัตราจ้าง สาขาวิชาเอกสังคมศึกษา   (สังกัดโรงเรียนอนุบาลองค์การ

บริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว) 
 

ล าดับท่ี เลขประจ าตัวสอบ ช่ือ – สกุล หมายเหตุ 

๑ ๐3  ๐๐๑ นางสาววรญา  ศรีมั่น  

2 03  002 นางสาวนาซีมัน  เจะแม็ง  

 
๒. ก าหนดวัน  เวลา  สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ  
ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  ตามวัน  เวลา  และสถานท่ี  ดังนี้ 
๒.๑  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (สอบข้อเขียน (ปรนัย))   
ในวันท่ี  3  พฤษภาคม  ๒๕61  เวลา  ๐๙.๐๐  - ๑๐.๓๐  น.  ณ  ห้องประชุมองค์การบริหาร

ส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว ช้ัน ๒ 
๒.๒  ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (สอบข้อเขียน (ปรนัย))     
ในวันท่ี  3  พฤษภาคม  ๒๕61  เวลา  ๑๐.๓๐  - ๑๒.๐๐  น.  ณ  ห้องประชุมองค์การบริหาร

ส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว  ช้ัน  ๒ 
2.3  ภาคความรู้ความสามารถ... 



๒.๓  ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์)    
ในวันท่ี  3  พฤษภาคม  ๒๕61  เวลา  ๑๓.๐๐  น.  เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุม องค์การบริหาร

ส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว ช้ัน ๒ 

๓.  ระเบียบเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะ 
ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  ปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้  
๓.๑  ระเบียบทั่วไป 
(๑)  แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม  กล่าวคือ  สุภาพสตรี  สวมเส้ือ   กระโปรง 

หรือชุดกา งเกงแบบสุภาพ  สวมรองเท้าหุ้มส้นหรือรัดส้น  สุภาพบุรุษ  สวมเส้ือ  กางเกง  โดยสอดชายเส้ือไว้ใน
กางเกง  สวมรองเท้าหุ้มส้น  (ห้ามสวมเส้ือไม่มีแขน  กางเกงขาส้ัน  กางเกงยีนส์หรือกระโปรงยีนส์  รองเท้าแตะ
ฟองน้ า)  และประพฤติตนเป็นสุภาพชน 

(๒)  เป็นหน้าท่ีของผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะท่ีจะต้องทราบ  วัน  เวลา  และสถานท่ีสอบ 
(๓)  ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะต้องน าบัตรประจ าตัวประชาชนและบัตรประจ าตัวสอบ

คัดเลือกพนักงานจ้าง  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าวได้มอบให้ไว้ในวันท่ีมาสมัครเข้ารับการประเมิน
สมรรถนะไปแสดงตัวต่อเจ้ าหน้าท่ีเพื่อท าการตรวจสอบและลงลายมือช่ือผู้เข้ารับการประเมิน หากไม่ได้น าบัตร
ประจ าตัวประชาชนมาให้ใช้บัตรอื่นท่ีทางราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและเลขประจ าตัวประชาชน  ๑๓  หลัก  
ท่ีชัดเจนมาแสดงเพื่อเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  หากไม่มีบัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรอื่ นใดและบัตร
ประจ าตัวสอบคัดเลือกพนักงานจ้าง  ให้เจ้าหน้าท่ีคุมสอบสอบถามสาเหตุท่ี ไม่มีบัตรและบันทึกไว้เป็นหลักฐาน  
โดยให้ผู้นั้นลงลายมือช่ือในบันทึกดังกล่าวไว้เป็นหลักฐาน 

(๔)  อนุญาตให้น าส่ิงของเข้าห้องสอบได้เฉพาะบัตรที่ใช้แสดงตนในการเข้ารับการประเมิน 
ปากกา  และกระเป๋าเงินใบเล็กเท่านั้น 

(๕)  ห้ามน าต ารา  หนังสือ  บันทึกข้อความ  วัสดุอุปกรณ์อื่น  เช่น  กระเป๋าสะพาย กระเป๋าถือ
สุภาพสตรี  แฟ้มเอกสาร  เครื่องค านวณ  อุปกรณ์ท่ีใช้ ค านวณได้  เครื่องบันทึกภาพ  เครื่องบันทึกเสียง  หรือ
เครื่องมือส่ือสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิด  เช่น  โทรศัพท์เคล่ือนท่ี (มือถือ)  วิทยุติดตามตัว  วิทยุส่ือสาร  นา ฬิกา  
เป็นต้น  เข้าห้องสอบโดยเด็ดขาด  หากน าเข้าห้องสอบจะถือว่าเจตนากระท าการทุจริต  ท้ังนี้  หากเกิดการสูญหาย  
จะไม่รับผิดชอบใดๆท้ังส้ิน  และเจ้าหน้าท่ีจะไม่รับฝากส่ิงของใดๆ  จากผู้เข้ารับการประเมิน 

(๖)  ไม่สูบบุหรี่ในห้องสอบ 
(๗)  ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี้  หรือผู้ใดทุจริต  หรือพยายามทุจริต  จะไม่ได้รับ

อนุญาตให้เข้าสอบ  หรือให้ยุติการสอบ   
 
 
 

3.2 ระเบียบการเข้ารับประเมิน... 



๓.๒  ระเบียบการเข้ารับประเมินสมรรถนะภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและภาคความรู้
ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 

(๑)  ผู้ท่ีไปถึงห้องสอบหลังจากเวลา  ๐๙.๓๐  น.จะไม่อนุญาตให้เข้าห้องสอบ 
(๒)  ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะจะเข้าห้อง สอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการ

หรือเจ้าหน้าท่ีคุมสอบ 
(๓)  ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะจะต้องรับฟังค าช้ีแจงและแนวทางปฏิบัติในการสอบ

จากเจ้าหน้าท่ีคุมสอบ  และต้องเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าส่ังและค าแนะน าของเจ้าหน้าท่ีคุมสอบโดยเคร่งครัด 
(๔) ต้องนั่งสอ บตามท่ีนั่งสอบ  ห้องสอบ  และสถานท่ีสอบท่ีก าหนดให้เท่านั้น  ผู้ใดสอบผิดท่ี     

จะไม่ได้รับการตรวจให้คะแนนการสอบข้อเขียน 
(๕)  ห้ามคัดลอกข้อสอบ  ออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด  หากฝ่าฝืนจะถือว่ากระท าการทุจริต 
(๖)  ให้ยุติการสอบหากพบว่าผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบท่ีก าหน ด  แต่จะออกจากห้องสอบไม่ได้

จนกว่าการสอบนั้นจะยุติ  รวมท้ังจะไม่ตรวจให้คะแนนส าหรับบุคคลนั้น 
(๗)  เมื่ออยู่ในห้องสอบขณะสอบ  ไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอื่นหรือบุคคลภายนอก  และ     

ไม่ออกจากห้องสอบ  เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของหัวหน้าห้องสอบหรือเจ้าหน้าท่ีคุมสอบ 
(๘)  เมื่อหมดเวลาการสอบ  และเจ้าหน้าท่ีคุมสอบส่ังให้หยุดการสอบปฏิบัติแล้ว  ผู้เข้าสอบ      

จะต้องหยุดทันที  โดยจะอนุญาตให้ออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อเจ้าหน้าท่ีคุมสอบแจ้ง 
๓.๓  ระเบียบการเข้ารับการประเมินภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  โดยวิธีการสัมภาษณ์ 
(๑)  ในขณะรอสัมภาษณ์  ให้นั่งรอในบริเวณท่ีเจ้าหน้าท่ีจัดให้  ห้ามพูดคุยเสียงดังหรือลุกเดินไป

เดินมา  และต้องพร้อมท่ีจะเข้ารับการสัมภาษณ์ทันทีท่ีเจ้าหน้าท่ีเรียกให้เข้ารับการสัมภาษณ์ 
(๒)  ผู้เข้ารับการสอบสัมภาษณ์  จะต้องปฏิบัติตามค าแนะน าของเจ้าหน้าท่ีห รือค าส่ังของ

กรรมการสอบสัมภาษณ์   รวมท้ังปฏิบัติตามระเบียบท่ีก าหน ดไว้นี้  เมื่อเสร็จส้ินการสอบแล้ วให้ออกจากบริเวณ
อาคารที่ใช้สอบสัมภาษณ์โดยเร็ว  และห้ามกระท าการใดอันเป็นท่ีรบกวนแก่ผู้รอสัมภาษณ์ 

 
จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี   30   เดือน   เมษายน   พ.ศ.   ๒๕61 

 
 


